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Die Universitat des Saarlandes ist eine Campus-Universitat, die international bekannt ist durch ihre ausgepragte
Forschungsorientierung. Die Forderung des wissenschaftlichen Nachwuchses und die Schaffung idealer Bedingungen
fur Forschung und Lehre stehen im Mittelpunkt. Als Teil der Universitat der GroBregion erméglicht die Universitat des
Saarlandes einen universitatsiibergreifenden Austausch zwischen den Disziplinen ber Landergrenzen hinweg. Die
Universitat des Saarlandes ist mit ihren rund 17.000 nationalen und internationalen Studierenden in Uber hundert
Studienfachern gelebte Vielfalt. Sie ist eine familienfreundliche Hochschule und mit mehr als 4.000 Mitarbeitenden
eine der groBten Arbeitgeberinnen in der Region.

Wir bieten zum ndchstméglichen Zeitpunkt fiir die Stabsstelle Controlling und Prozesse der Universitat des
Saarlandes im Dezernat Haushalt und Finanzen folgende Stelle an:

Projektmanagerin/-manager Finanzwesen und SAP S/4HANA (m/w/d)
Kennziffer ~N2104, Vergitung nach TV-L,  Entgeltgruppe 13, Beschéaftigungsdauer: unbefristet,
Beschaftigungsumfang: jeweils 100 % der tariflichen Arbeitszeit

Bei Vorliegen der beamten- und laufbahnrechtlichen Voraussetzungen ist ebenso die Beschaftigung im Beamt*innen-
Verhaltnis moglich. Der Dienstposten hat eine Wertigkeit von A 13 hD (i.S.d. Besoldungsordnung A des SBesG).
Beamt*innen kdnnen im Wege der Versetzung tibernommen werden.

Das ist lhr Arbeitsbereich:

Das Dezernat Haushalt und Finanzen ist Teil der Zentralen Verwaltung der Universitdt des Saarlandes. Die Zentrale
Verwaltung versteht sich als Dienstleisterin fiir die Wissenschaft, indem sie die Rahmenbedingungen zur Erflllung
der Aufgaben in Forschung und Lehre optimiert. Das Dezernat Haushalt und Finanzen umfasst neben der Stabstelle
Controlling und Prozesse — mit Verantwortung auch fir die Digitalisierungs- und Optimierungsarbeit im Finanzwesen
— die Bereiche Finanzbuchhaltung, Steuern sowie Haushalt und Beihilfe der Universitat des Saarlandes. Im Team des
Dezernats wird ein offener Austausch gepflegt und kollegial zusammengearbeitet, um serviceorientiert die
Querschnittsaufgaben zu erfiillen.

lhre Aufgaben sind:
e Leitung und Koordination von Projekten sowie Projektteams, Sicherstellung der effektiven Kommunikation und
Zusammenarbeit, Qualitats- und Ressourcenmanagement, Konflikt- und Risikomanagement.
o Das Projektmanagement konzentriert sich inhaltlich auf die Modernisierung und Digitalisierung der Fachablaufe
im Finanzwesen der Universitat, hierzu zahlen insbesondere:
- Vorbereitung und Umsetzung der SAP S/4HANA-Transformation im Finanzwesen,
- Prufung der Ist-Prozesse, Erhebung der Anforderungen und Umsetzung von Umstellungs- und Reorganisa-
tionserfordernissen z.B. betreffend des Moduls Public Sector Management, der Stammdatenpflege sowie des
Anordnungs- und Zahlbarmachungsprozesses
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- Digitalisierung des Rechnungsbearbeitungs- und Rechnungsfreigabeprozesses (inkl. E-Rechnung)
- Ablaufdokumentation, Handlungsleitfaden und Schulungen fiir Finanzprozesse.

lhr Profil ist:

Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master, Diplom) bevorzugt in den Bereichen
Wirtschaftsinformatik, Informatik, Betriebswirtschaftslehre oder in einem verwandten Bereich, oder
Laufbahnbefahigung fiir den héheren Dienst der Steuerverwaltung, oder

Laufbahnbefahigung fir den héheren Dienst der allgemeinen Verwaltung mit einschlagiger Berufserfahrung und/
oder Erganzungsqualifizierung

Praktische Erfahrung in der Projektarbeit und Prozessoptimierung

Erfahrung im Transformations- und Change-Management

MS 365 Kenntnisse.

Sprachkenntnisse (gemaB GER): Deutsch — C2

Dariiber hinaus bringen Sie mit:

Strukturiertes, eigenverantwortliches und ergebnisorientiertes Arbeiten.

Sehr gute Kommunikations- und Organisationsfahigkeit.

Hohe Verantwortungsbereitschaft sowie Urteils- und Entscheidungsvermogen.

Teamfdhigkeit, Einsatzfreude, Belastbarkeit, Flexibilitat und Zuverlassigkeit.

SAP-Kenntnisse (ECC, S/4HANA) betreffend Finanzwesen sind von Vorteil

Idealerweise, aber nicht notwendigerweise, Erfahrungen im Hochschulbereich, speziell im Finanz- und
Rechnungswesen; Verstandnis von Budgetierung und Finanzmanagement.

Englischkenntnisse sind wiinschenswert.

Wir bieten lhnen:

flexible Arbeitszeitmodelle zur besseren Vereinbarkeit von Beruf und Familie, u.a. die Mdglichkeit zur Telearbeit,
sicherer und zukunftsorientierter Arbeitsplatz mit attraktiven Konditionen,

umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten (wie z.B. Sprachkurse),

attraktive Angebote im Rahmen des Betrieblichen Gesundheitsmanagements, wie z. B. Hochschulsport,
zusatzliche Altersvorsorge (RZVK),

verginstigte Fahrkarte fur 6ffentliche Verkehrsmittel (Job-Ticket Plus des saarVV).

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Online-Bewerbung (in einer PDF-Datei) bis zum 30.03.2025
bewerbung@uni-saarland.de. Bitte im Betreff der E-Mail die Kennziffer N2104 angeben.

Bei Fragen kdnnen Sie sich gerne an uns wenden. Ilhre Ansprechperson:
Herr Benedikt Schneider

Dezernat Haushalt und Finanzen | Stabstelle Controlling und Prozesse
Tel: 0681/302-4546

E-Mail: benedikt.schneider@uni-saarland.de

Die Eingruppierung erfolgt je nach Aufgabentibertragung und Erfullung der personlichen Voraussetzungen in die jeweilige Entgeltgruppe TV-L.
Eine Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich méglich.

Sofern Sie einen auslandischen Hochschulabschluss erlangt haben, wird vor der Einstellung ein Nachweis tber die Gleichwertigkeit dieses
Abschlusses mit einem deutschen Abschluss durch die Zentralstelle fur ausléandisches Bildungswesen (ZAB) benétigt. Bitte beantragen Sie diesen
ggf. rechtzeitig. Nahere Informationen finden Sie unter https://www.kmk.org/zeugnisbewertung

Kosten fir die Teilnahme an einem Vorstellungsgesprach bei der Universitdt des Saarlandes kdnnen, ebenso, wie Kosten fiir eine etwaige
Zeugnisbewertung der ZAB, grundsatzlich leider nicht erstattet werden.

Wir begriiBen Bewerbungen unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung,
Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat. Die Universitat des Saarlandes strebt nach MaBgabe ihres Gleichstellungsplanes eine Erhéhung
des Anteils von Frauen an. Menschen mit Schwerbehinderung sind ausdriicklich zur Bewerbung eingeladen und werden bei gleicher Eignung
bevorzugt beriicksichtigt.


mailto:XXX@uni-saarland.de
https://www.kmk.org/zeugnisbewertung
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Im Rahmen Ihrer Bewerbung um eine Stelle an der Universitat des Saarlandes (UdS) Ubermitteln Sie personenbezogene Daten. Beachten Sie bitte
hierzu unsere Datenschutzhinweise gemaB Art. 13 Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) zur Erhebung und Verarbeitung von
personenbezogenen Daten. Durch die Ubermittlung lhrer Bewerbung bestitigen Sie, dass Sie die Datenschutzhinweise der UdS zur Kenntnis
genommen haben.



https://www.uni-saarland.de/fileadmin/upload/dezernat/p/Dokumente/Datenschutzerkl%C3%A4rung_der_UdS_f%C3%BCr_die_Verarbeitung_personenbezogener_Daten.pdf
https://www.uni-saarland.de/fileadmin/upload/dezernat/p/Dokumente/Datenschutzerkl%C3%A4rung_der_UdS_f%C3%BCr_die_Verarbeitung_personenbezogener_Daten.pdf
https://www.uni-saarland.de/fileadmin/upload/dezernat/p/Dokumente/Datenschutzerkl%C3%A4rung_der_UdS_f%C3%BCr_die_Verarbeitung_personenbezogener_Daten.pdf

