
 

 

 

Die Universität des Saarlandes ist eine Campus-Universität, die international bekannt ist durch die Forschungs-

orientierung insb. im Bereich der Informatik und den Nano- und Lebenswissenschaften. Zudem zeichnet sie sich durch 

die engen Beziehungen zu Frankreich und den Europa-Schwerpunkt aus. Rund 17.000 Studierende sind an der 

Universität des Saarlandes in über hundert Studienfächern eingeschrieben. Die Universität des Saarlandes ist eine 

familienfreundliche Hochschule und mit mehr als 4000 Mitarbeitenden eine der größten Arbeitgeberinnen in der 

Region. 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt in der Saarländischen Universitäts- und Landesbibliothek eine/einen 

Fachreferent*in für Naturwissenschaften und Mathematik/Informatik 

(m/w/d) 

Kennziffer N2102, Vergütung nach TV-L, Entgeltgruppe E13, Beschäftigungsdauer: befristet auf 2 Jahre, 

Beschäftigungsumfang: 100 % der tariflichen Arbeitszeit 

Das ist Ihr Arbeitsbereich: 

Fachreferat / Querschnittsaufgaben 

 

Ihre Aufgaben sind: 

• Betreuung der Fachreferate Naturwissenschaften und Mathematik/Informatik in enger Zusammenarbeit mit den 

Fakultäten NT und MI und deren Bereichsbibliotheken 

o Mitarbeit beim Bestandsmanagement 

o Verantwortlichkeit für den Fachetat der MINT-Fächer 

o Ansprechpartner*in für die Fachnutzer*innen zu allen Dienstleistungen der SULB 

• Vermittlung von Informationskompetenz an Studierende und Lehrende 

o Durchführung von Informationskompetenzveranstaltungen in den zu betreuenden Fächern und 

fächerübergreifende organisatorische Planung von Informationskompetenzveranstaltungen für Bachelor-, 

Master- und Promotionsstudierende zur Bereitstellung eines breiten Angebots für alle Fachrichtungen auf 

dem Campus. 

 

Ihr Profil ist:  

• Erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium in einem MINT-Fach mit Erfahrungen über 

grundlegende Kenntnisse von Prozessen und Fachaufgaben in einer wissenschaftlichen Bibliothek und 

idealerweise Erfahrungen im Arbeiten an wissenschaftlichen Bibliotheken; Bibliothekswissenschaften oder 

vergleichbar (Master oder vergleichbar),  

• Didaktische Fähigkeiten (Lehrerfahrung: Praktika, Seminare, Vorlesungen)  

• Vorhandensein einer ausgeprägten Dienstleistungsorientierung verbunden mit Offenheit für neue Entwicklungen, 

besonders im Bereich elektronischer Medien und Services. 

 

 



 

 

Darüber hinaus bringen Sie mit: 

• ein sicheres Auftreten und eine strukturierte Arbeitsweise, um Abteilungs- und Projektleitungen bei konkreten 

Anfragen zu unterstützen 

• sehr gute Organisationsfähigkeit, Teamfähigkeit, eigenverantwortliches Arbeiten 

• gutes schriftliches und mündliches Ausdrucksvermögen 

• Freude an Teamarbeit und am Umgang mit Menschen 

Wir bieten Ihnen: 

• Flexible Arbeitszeitmodelle zur besseren Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

• Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Attraktive Angebote im Rahmen des Betrieblichen Gesundheitsmanagements, wie z. B. Hochschulsport 

• Zusätzliche Altersvorsorge (RZVK) 

• Vergünstigte Fahrkarte für öffentliche Verkehrsmittel (Jobticket) 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Online-Bewerbung (in einer PDF-Datei) bis zum 10.03.2025 an 

bewerbung@uni-saarland.de. Bitte im Betreff der E-Mail die Kennziffer N2102 angeben. 

Bei Fragen können Sie sich gerne an uns wenden. Ihre Ansprechperson: 

Frau Dr. Désirée Griesemer 

Leitende Direktorin der SULB 

Tel.: 0681-302 2074 

Die Stelle ist nach § 14 Abs. 2 Teilzeit- und Befristungsgesetz (TzBfG) befristet. Es können daher nur Bewerber/innen berücksichtigt werden, die 

noch nie bei der Universität des Saarlandes beschäftigt waren. 

Die Universität des Saarlandes strebt nach Maßgabe ihres Gleichstellungsplanes eine Erhöhung des Anteils an Frauen in diesem Aufgabenbereich 

an. Sie fordert daher Frauen nachdrücklich auf, sich zu bewerben. Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden bei gleicher Eignung 

bevorzugt berücksichtigt. Eine Teilzeitbeschäftigung ist grundsätzlich möglich. 

Die Eingruppierung erfolgt je nach Aufgabenübertragung und Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen in die jeweilige Entgeltgruppe TV-L. 

 

Im Rahmen Ihrer Bewerbung um eine Stelle an der Universität des Saarlandes (UdS) übermitteln Sie personenbezogene Daten. Beachten Sie bitte 

hierzu unsere Datenschutzhinweise gemäß Art. 13 Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) zur Erhebung und Verarbeitung von 

personenbezogenen Daten. Durch die Übermittlung Ihrer Bewerbung bestätigen Sie, dass Sie die Datenschutzhinweise der UdS zur Kenntnis 

genommen haben. 

file://///sulb.uni-saarland.de/dvont01/Dvo621/Dok/MeinTeam/Stellenausschreibungen/bewerbung@uni-saarland.de
https://www.uni-saarland.de/fileadmin/user_upload/Campus/Service/Dienstleistungen_Verwaltung/personalamt/Dokumente_Gemeinsame/Datenschutzerklärung_der_UdS_für_die_Verarbeitung_personenbezogener_Daten.pdf
https://www.uni-saarland.de/fileadmin/user_upload/Campus/Service/Dienstleistungen_Verwaltung/personalamt/Dokumente_Gemeinsame/Datenschutzerklärung_der_UdS_für_die_Verarbeitung_personenbezogener_Daten.pdf
https://www.uni-saarland.de/fileadmin/user_upload/Campus/Service/Dienstleistungen_Verwaltung/personalamt/Dokumente_Gemeinsame/Datenschutzerklärung_der_UdS_für_die_Verarbeitung_personenbezogener_Daten.pdf

