UNIVERSITAT
DES
SAARLANDES

- X Al Y AL \ \\
Die Universitat des Saarlandes ist eine Campus-Universitat, die international bekannt ist durch ihre ausgepragte
Forschungsorientierung. Die Forderung des wissenschaftlichen Nachwuchses und die Schaffung idealer Bedingungen
fur Forschung und Lehre stehen im Mittelpunkt. Als Teil der Universitat der GroBregion ermoglicht die Universitat des
Saarlandes einen universitatsiibergreifenden Austausch zwischen den Disziplinen Uber Landergrenzen hinweg. Die
Universitét des Saarlandes ist mit ihren rund 17.000 nationalen und internationalen Studierenden in liber hundert
Studienfachern gelebte Vielfalt. Sie ist eine familienfreundliche Hochschule und mit mehr als 4.000 Mitarbeitenden
eine der groBten Arbeitgeberinnen in der Region.

Wir bieten zum nachstmoglichen Zeitpunkt in der Fakultdt fir Mathematik und Informatik folgende Stelle an:

Geschiftsfiihrerin/Geschiftsfiihrer des Saarland Informatics Campus (m/w/d)
Kennziffer N1956, Vergitung nach TV-L, Entgeltgruppe E14, Beschéftigungsdauer: unbefristet,
Beschaftigungsumfang: 100 % der tariflichen Arbeitszeit

Das ist lhr Arbeitsbereich:

Der Saarland Informatics Campus (SIC) ist eine im Aufbau befindliche zentrale Einrichtung der Informatik- und
informatiknahen Lehr- und Forschungseinrichtungen auf dem Campus der Universitat des Saarlandes in Saarbrticken.
Neben den Fachrichtungen Informatik, Mathematik und Computerlinguistik sowie dem Zentrum fiir Bioinformatik
zéhlen auch die beiden Max-Planck-Institute fir Informatik bzw. fir Softwaresysteme, sowie das Deutsche
Forschungszentrum flr Kiinstliche Intelligenz dazu. Die Geschaftsfiihrung des SIC agiert in einem wissenschaftlichen
Umfeld, dessen Forscherinnen und Forscher in ihren Bereichen zur nationalen und internationalen Spitze gehoren.
Der Geschéftsfiihrung obliegt neben der Koordination der Zusammenarbeit der genannten Einrichtungen auch die
Reprasentation nach auBen in enger Abstimmung mit den wissenschaftlichen Leitungen aller Einrichtungen.

lhre Aufgaben sind:

e Koordination aller MaBnahmen zur Einrichtung des SIC als Kooperationsplattform / zentrale Einrichtung der UdS
sowie die (Vor-)Formulierung aller notwendigen Dokumente

e Forderung des interdisziplindren wissenschaftlichen Austauschs, insbesondere der Kooperationen der beteiligten
Institute und Einrichtungen auf dem Campus

e Aufbau und Pflege eines Netzwerkes an SIC-Partnerfirmen

¢ Information der Mitglieder des SIC Uber relevante wissenschaftliche und politische Entwicklungen

o Unterstlitzung der wissenschaftlichen Leitungen aller Beteiligten bei der Weiterentwicklung der wissenschaftlichen
Strategie des SIC

e Koordination der Zusammenarbeit bei kooperativen ForschungsgroBantrdgen von SIC-Partner*innen

¢ Finanzielle Planung von Forschungsverbundantragen

e Beteiligung an der Strategischen Offentlichkeitsarbeit des SIC unter Beriicksichtigung der Interessen aller
Akteur*innen
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e Unterstitzung der Nachwuchsarbeit der Universitdtseinrichtungen und der Rekrutierung von
Wissenschaftlerinnen und Wissenschatlern der Institute

e Forderung des interdisziplindren Wissensaustausches, Organisation von Vortragsreihen und Veranstaltungen

e Enge Zusammenarbeit mit den Geschaftsfiihrungen der beteiligten Fachrichtungen der Universitat des Saarlandes,
mit der Universitdtsverwaltung sowie mit den Verwaltungen der Partnereinrichtungen

lhr Profil ist:

e Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium und ggf. Promotion vorzugsweise in Informatik,
Wirtschaftsinformatik oder Naturwissenschaften

e Gute Kenntnisse der Strukturen und Prozesse in Hochschulen und Forschungsorganisationen, idealerweise auch
im Haushalts- und Beschaffungsrecht

e Hohe Kommunikationskompetenz und Teamfahigkeit bei gleichzeitiger Durchsetzungsfahigkeit

e Sicherer Umgang mit zeitgemaBen Blro- und Kommunikationstechnologien, wie z.B. MS Office, LaTeX,
Webseitenerstellung und -pflege, gangige Grafikprogramme etc.

e Hervorragende miindliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit im Deutschen (C2) und Englischen (C1)

Dariiber hinaus bringen Sie mit:

e Ausgepragte Bereitschaft, sich fur die Ziele und Themen des SIC zu engagieren und die Interessen des SIC zu
vertreten

Wir bieten lhnen:

o flexible Arbeitszeitmodelle zur besseren Vereinbarkeit von Beruf und Familie, u.a. die Mdglichkeit zur Telearbeit,
e sicherer und zukunftsorientierter Arbeitsplatz mit attraktiven Konditionen,

e umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten (wie z.B. Sprachkurse),

e attraktive Angebote im Rahmen des Betrieblichen Gesundheitsmanagements, wie z. B. Hochschulsport,

e zuséatzliche Altersvorsorge (RZVK),

e verglnstigte Fahrkarte fir 6ffentliche Verkehrsmittel (Job-Ticket Plus des saarVV).

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Online-Bewerbung (in einer PDF-Datei) bis zum 15.07.2024 an
bewerbung@uni-saarland.de. Bitte im Betreff der E-Mail die Kennziffer N1956 angeben.

Bei Fragen kdnnen Sie sich gerne an uns wenden. lhre Ansprechperson:
Prof. Dr. Sven Rahmann
E-Mail rahmann@cs.uni-saarland.de

Die Eingruppierung erfolgt je nach Aufgabenibertragung und Erflillung der personlichen Voraussetzungen in die jeweilige Entgeltgruppe TV-L.
Eine Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich moglich.

Sofern Sie einen auslandischen Hochschulabschluss erlangt haben, wird vor der Einstellung ein Nachweis Uber die Gleichwertigkeit dieses
Abschlusses mit einem deutschen Abschluss durch die Zentralstelle flr auslandisches Bildungswesen (ZAB) benétigt. Bitte beantragen Sie diesen
ggf. rechtzeitig. Nahere Informationen finden Sie unter https://www.kmk.org/zeugnisbewertung

Kosten fir die Teilnahme an einem Vorstellungsgesprach bei der Universitat des Saarlandes kdnnen, ebenso, wie Kosten fiir eine etwaige
Zeugnisbewertung der ZAB, grundsatzlich leider nicht erstattet werden.

Wir begriiBen Bewerbungen unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung,
Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat. Die Universitat des Saarlandes strebt nach Mal3gabe ihres Gleichstellungsplanes eine Erhéhung
des Anteils von Frauen an. Menschen mit Schwerbehinderung sind ausdriicklich zur Bewerbung eingeladen und werden bei gleicher Eignung
bevorzugt beriicksichtigt.

Im Rahmen Ihrer Bewerbung um eine Stelle an der Universitat des Saarlandes (UdS) Gbermitteln Sie personenbezogene Daten. Beachten Sie bitte
hierzu unsere Datenschutzhinweise gemaB Art. 13 Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) zur Erhebung und Verarbeitung von
personenbezogenen Daten. Durch die Ubermittlung lhrer Bewerbung bestitigen Sie, dass Sie die Datenschutzhinweise der UdS zur Kenntnis
genommen haben.
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