
Expert*innenhearing zur Gleichstellungsstrategie
Moderation: Caroline Paulick-Thiel (Politics for Tomorrow)     

30. Oktober 2024

13:00 Uhr Begrüßung
Staatssekretärin Bettina Altesleben, 
Ministerium für Arbeit, Soziales, Frauen und Gesundheit

13:15 Uhr Panel 1 
Der Transformation des saarländischen Arbeits-
marktes geschlechtergerecht begegnen

1. Welche Auswirkung hat die Transformation des Arbeitsmarktes 
(Wandel der Automobilindustrie, Erneuerbare Energien) auf 
Gleichstellung und wie kann diesen Auswirkungen begegnet 
werden? (15 Min.)
Stefanie Geyer, Frauensekretärin, IG Metall

2. Welche Maßnahmen/Strategien braucht es, um prekäre Be-
schäftigung von Frauen im Wandel des Arbeitsmarktes zu 
verhindern? (15 Min.)
Dr. Carola Burkert, Institut für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung 

3. Wie können wir die Digitalisierung geschlechtergerecht gestalten 
– Handlungsoptionen für das Saarland? (15 Min.)
Hanna Völkle, Hochschule für Wirtschaft und Recht Berlin

14:00 Uhr Diskussion mit lokalen Akteur*innen 

• Martina Pohl, Beraterin, Regionaldirektion Rheinland-Pfalz-
Saarland, Bundesagentur für Arbeit

• Heike Cloß, Stv. Hauptgeschäftsführerin IHK
• Gertrud Schmidt, Leiterin Referat Frauen- und  

Gleichstellungspolitik, Arbeitskammer des  Saarlandes

15:15 Uhr Panel 2
Geschlechtersensible Gesundheitsversorgung 

1. Geschlechtersensible Medizin 
– Impulse aus der Schweiz (15 Min.)
Prof. Dr. Catherine Gebhard, Leiterin Präventive Kardiologie und 
Frauenherzzentrum, INSELSPITAL Bern

2. Was sind Beispiele für geschlechtsspezifische Gesundheits-
risiken und wie lässt sich die Prävention fördern? (15 Min.)
Prof. Dr. Frank Kirchhoff, Centrum für geschlechtsspezifische 
Biologie und Medizin, Universität des Saarlandes

15:45 Uhr Diskussion mit lokalen Akteur*innen

• San.-Rätin Eva Groterath, Vorsitzende Frauenrat Saarland
• San.-Rat Dr. Josef Mischo, Leiter Fortbildungsausschuss der 

Ärztekammer des Saarlandes
• Margret Schmidt, Sprecherin LAG Kommunale Frauenbeauftragte
• Dirk Mathis, Geschäftsführung PuGiS e.V.

31. Oktober 2024

9:00 Uhr Panel 3:
Gleiche Teilhabe in Wirtschaft, Politik und Kultur 

1. Wie kann mehr Teilhabe von Frauen in allen gesellschaftlichen 
Bereichen gelingen 
– Was sind die Stellschrauben? (15 Min.) 
Stefanie Lohaus, EAF Berlin – Diversity in Leadership

2. Rollenbilder, Frauengenerationen und der Blick der Deutschen 
auf Gleichstellungsfortschritte 
– Was bedeutet das für eine Gleichstellungsstrategie? (15 Min.)
Kristina Maroldt, BRIGITTE-Redakteurin, verantwortlich für die 
BRIGITTE-Studie 2024 „Generation Wir“

3. Wie können wir Teilhabe und Sichtbarkeit von Frauen in der Kultur 
erhöhen? (15 Min.)
Barbara Wackernagel-Jacobs, Ministerin a.D., Filmproduzentin, 
Mitglied im ZDF-Fernsehrat und Programmbeirat von ARTE 
Deutschland

10:00 Uhr Diskussion mit lokalen Akteur*innen

• Bodo Busse, Generalintendant Saarländisches  Staatstheater 
• Josephine Ortleb, Bundestagabgeordnete, SPD
• Dr. Sybille Jung, Gleichstellungsbeauftragte der  Universität des 

Saarlandes 

11:00 Uhr Panelreflektion
Welche zentralen Schlussfolgerungen können wir  
aus den Paneldiskussionen ziehen? 

12:00 Uhr Interner Austausch mit den Ressortvertreter*innen
Synthese mit Perspektiven aus den zuständigen  
Ressorts

Anmeldung:
mit Betreff: Anmeldung Expert*innenhearing

gleichstellungsstrategie@soziales.saarland.de
bis Montag, 28.10.2024

Einladung


