
   

Autism at Work - Initiativbewerbung 

 

Allgemeine Informationen zum Projekt 

Das Projekt Autism at Work richtet sich an Menschen aus dem Autismus-Spektrum, die 
bereits eine abgeschlossene Ausbildung, ein Hochschulstudium oder einen substantiellen 
Teil ihres Studiums absolviert haben. Ziel ist die Festanstellung bei SAP an den Standorten 
Walldorf oder St. Leon-Rot. 

Eine Anstellung kann grundsätzlich in allen Unternehmensbereichen erfolgen, der 
Schwerpunkt der verfügbaren Stellen ist jedoch im Bereich Softwareentwicklung (inkl. 
Qualitätsmanagement oder Service&Support) angesiedelt. 

Folgende Voraussetzungen sollten Sie erfüllen: 

 Sie wohnen im Einzugsbereich von Walldorf, können zwischen Wohn- und 
Arbeitsort pendeln, oder sind bereit umzuziehen. 

 Sie verfügen über eine klinische Diagnose aus dem Autismus Spektrum (Asperger, 
Hochfunktionaler Autismus, atypischer Autismus) 

 Sie haben einen IT/Informatik/Naturwissenschaftlichen Hintergrund wie bspw. 
eine Ausbildung oder Studium in MINT-Bereichen oder Erfahrung in der IT-
Industrie oder einen starken Bezug zu Computern und IT-Themen. 

 Sie beherrschen die englische Sprache in Wort und Schrift  

Welche Kenntnisse/Fähigkeiten sollten Sie mitbringen?  

Neben einer stark analytischen Herangehensweise im Denken und Handeln sollten Sie 
auch in zumindest einem der folgenden Bereiche Wissen und/oder Erfahrung mitbringen: 

 Praktische Erfahrung im Entwickeln und Testen von Software 
 Gute bis sehr gute Kenntnisse von Betriebssystemen  
 Vertiefte Erfahrung in zumindest einer höheren Programmiersprache (ABAP, Java, 

Javascript, C, C#, C++) 
 Gute Kenntnis von Datenbanksystemen  
 Erfahrung mit agilen Entwicklungs- und Arbeitsprozessen (z.B. SCRUM) 
 Die Fähigkeit, technische Fragestellungen schnell zu analysieren 

Wie geht es weiter? 

Nach Erhalt Ihrer Bewerbung prüfen wir diese auf potentielle Einsatzmöglichkeiten in 
unserem Unternehmen und unser Autism at Work Team nimmt Kontakt mit Ihnen auf. 

Wenn Sie mehr über unser SAP Produktportfolio erfahren und lernen möchten, 
registrieren Sie sich bitte kostenlos bei openSAP. Die innovative Lernplattform von SAP. 

https://open.sap.com/?locale=de


Fall Sie schon an einem konkreten Stellenprofil interessiert sind, schauen Sie gerne in 
unserem Karriereportal (www.sap.com/careers) nach aktuellen Stellenausschreibungen 
oder bewerben sich initiativ mit Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse bzw. sonstigen 
Referenzen an: 

autism_at_work_deutschland@sap.com 

oder 

 direkt über unser Online-Formular: 

 

 

 

 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 

Ihr Team Autism at Work 

#SAPApplyAaWGermany 

https://career5.successfactors.eu/sfcareer/jobreqcareer?jobId=153688&company=SAP&username=
http://www.sap.com/careers
mailto:autism_at_work_deutschland@sap.com

