
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Au 01.09.2024  

un poste d'assistant·e de projet est à pourvoir dans le cadre du programme OFAJ « Travail chez 

le partenaire » .  

 

L‘Europäische Akademie Otzenhausen gGmbH (EAO) en Sarre est un organisme indépendant d'éducation 

extrascolaire pour les jeunes et les adultes qui possède son propre centre de conférences et de formation. 

Par son travail éducatif, l'EAO contribue depuis 70 ans à la compréhension européenne et internationale et 

encourage la conscience de responsabilité sociopolitique des jeunes et des adultes. En raison de sa situation 

géographique proche de la frontière, l'accent est mis en particulier sur la coopération franco-allemande.  

 

L'objectif de ce poste est de stabiliser et d'élargir les axes de travail « Promotion de la mobilité 

transfrontalière et de l'apprentissage interculturel dans l'espace transfrontalier » et « Formation 

européenne des jeunes ». 

 

Dans le cadre de ses activités, il est prévu de collaborer aux axes de travail suivants de l'EAO : 

 

Projets de mobilité (professionnelle) dans l'espace transfrontalier 

L'EAO a mis en place plusieurs projets dans l'espace frontalier franco-allemand qui ont pour but de 

sensibiliser les élèves aux expériences de mobilité dans l'espace transfrontalier et au-delà. Pour ce faire, 

des ateliers sont organisés chaque année dans les écoles de la région cible. L'EAO suit l'approche de la 

peer-group-education. Une autre offre est l'accompagnement pédagogique de l'expérience interculturelle 

des apprenti·e·s transfrontalier·e·s. Les différents projets sont réalisés entre autres en coopération avec 

l'OFAJ et divers autres acteurs·rices du monde du travail franco-allemand.  

 

Séminaires de rencontre franco-allemands et multinationaux de la formation politique des jeunes 

Conformément à la devise « L'Europe naît de la rencontre » l'EAO organise différents formats d'éducation 

à la politique européenne pour les jeunes. Ceux-ci ont pour objectif de promouvoir une conscience politique 

et civique chez les participant·e·s et de les inciter à participer à la vie politique. Les rencontres de jeunes 

franco-allemandes ou multinationales d'une semaine constituent le cœur du travail dans le domaine de 

l'éducation extrascolaire. Elles doivent permettre aux participant·e·s de se rencontrer entre Européen·ne·s 

et d'acquérir des compétences interculturelles et européennes par le biais d'un échange et d'une 

coopération sur un thème sociopolitique d'actualité. Les jeunes adultes de l'enseignement professionnel et 

général ainsi que les multiplicateurs·rices de l'enseignement scolaire et extrascolaire et de la société civile 

sont particulièrement visé·e·s.  

 

 

 



 

 

Vos tâches : 

− Coordination des projets dans le domaine de la coopération transfrontalière et franco-allemande 

− Participation au recrutement d'écoles pour l'organisation d'ateliers scolaires sur la mobilité transfrontalière 

(développement de dépliants, communication avec les écoles, élargissement de la distribution existante, 

etc.) 

− Organisation des colloques (préparation et suivi ; participation à la réalisation) dans le cadre des projets 

transfrontaliers  

− Développement du concept de communication (travail de RP classique, communication via des canaux en 

ligne et hors ligne) 

− Collaboration à l'organisation de séminaires de formation franco-allemands pour les jeunes (en 

collaboration avec la collaboratrice pédagogique de l'OFAJ au sein de l'EAO). Cela comprend la 

conception, l'organisation administrative ainsi que l'encadrement pédagogique et l'accompagnement des 

participant·e·s aux séminaires et le suivi. 

 

 

Votre profil :  

➢ vous avez moins de 31 ans (condition d'éligibilité) 

➢ vous avez fréquenté l'école ou l'université en France (condition d'éligibilité) 

➢ Vous disposez d'une expérience dans le domaine du travail franco-allemand ou international avec les 

jeunes (facultatif mais un avantage). 

➢ Vous avez de très bonnes connaissances de l'allemand et du français.  

➢ Vous disposez d'un haut niveau de compétences interculturelles, d'un esprit d'équipe, de fiabilité et 

d'autonomie organisationnelle.  

➢ Vous vous distinguez par de très bonnes aptitudes à la communication. 

➢ Vous vous intéressez à et vous informez sur les questions de coopération franco-allemande ainsi que 

sur la politique européenne. 

 

Rémunération/temps de travail/durée : 

➢ 1.800 € brut/mois pour 130 heures de travail par mois 

➢ L'EAO garantit la possibilité de participer à des formations continues dans le cadre du travail 

franco-allemand. 
➢ Le poste est à pourvoir à partir du 01.09.2024 pour une durée de 12 mois. 

 

 

Un établissement d'enseignement de renommée nationale et internationale avec une forte présence 

publique ainsi qu'une activité exigeante avec une marge de manœuvre vous attendent. 

 

Ce poste est soutenu financièrement par l'Office franco-allemand pour la jeunesse (OFAJ) dans le cadre 

du programme "Travail chez le partenaire". Pour plus d'informations sur ce programme, cliquez ici : 

Travail chez le partenaire | OFAJ. 

 

 
Veuillez envoyer votre dossier de candidature jusqu'au 09.06.2024 à (uniquement par voie 

électronique) : 
 

Mme Stéphanie Bruel  
Direction 

karriere@eao-otzenhausen.de 

 

https://www.dfjw.org/programme-aus-und-fortbildungen/arbeit-beim-partner#1
mailto:karriere@eao-otzenhausen.de

