Thinking the Future

Zukunft denken

Kontakt

Fur Vorabinformationen steht Ihnen zur Ver-
flgung:

Thomas Trannapp

Tel.: +49 241 80-94037
recruiting@rwth-aachen.de

Ihre Bewerbung reichen Sie bitte bis zum
21.10.2024 ein:

RWTH Aachen University
Kanzlervertreter

Thomas Trannapp

Templergraben 55

52062 Aachen

recruiting@rwth-aachen.de

Bitte beachten Sie, dass Gefahrdungen der Ver-
traulichkeit und der unbefugte Zugriff Dritter bei
einer Kommunikation per unverschlisselter E-Mail
nicht ausgeschlossen werden kénnen.

Job-ID: V000008475

Die RWTH ist als familiengerechte Hochschule
zertifiziert.

Die RWTH bietet im Rahmen eines Universitaren
Gesundheitsmanagements eine Vielzahl von
Gesundheits-, Beratungs- und
Préaventionsangeboten (z. B. Hochschulsport) an.
Fur Tarifoeschéftigte und Beamtinnen und
Beamte besteht ein umfangreiches
Weiterbildungsangebot und die Mdglichkeit, ein
Jobticket zu erwerben.

Die Stellenausschreibung richtet sich an alle
Geschlechter.

Wir wollen an der RWTH Aachen University
besonders die Karrieren von Frauen férdern und
freuen uns daher Uber Bewerberinnen.

Frauen werden bei gleicher Eignung, Befahigung
und fachlicher Leistung bevorzugt berdcksichtigt,
sofern sie in der Organisationseinheit
unterreprasentiert sind und sofern nicht in der
Person eines Mitbewerbers liegende Griinde
Uberwiegen.

Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter
Menschen sind ausdrticklich erwtinscht.

Im Sinne der Gleichbehandlung bitten wir Sie, auf
ein Bewerbungsfoto zu verzichten.

Informationen zur Erhebung personenbezogener
Daten nach Artikeln 13 und 14 Datenschutz-
Grundverordnung (DS-GVO) finden Sie unter
https://www.rwth-aachen.de/dsgvo-
information-bewerbung.

Leitung Hochschulsportzentrum Aachen (w/m/
d)

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (w/m/d) |
Sportmanagement | Fihrungsposition | Gestal-
ten Sie die sportliche Zukunft unserer
Hochschulen!

Abteilung 12.1 - Karriereentwicklung wissenschaftlicher
Nachwuchs und Talentmanagement

Unser Profil

Die RWTH Aachen ist eine der flhrenden technischen Exzellenzuniversitéaten Europas und
bietet ein dynamisches Hochschulsport- und Campusleben. Das zentrale
Hochschulsportzentrum (HSZ) der RWTH gestaltet gemeinsam mit der Fachhochschule
Aachen ein umfangreiches Sport- und Bewegungsprogramm, das mehr als 67.000
Mitglieder der Aachener Hochschulen erreicht. Als gréte Sportanbieterin der Region und
anerkannte Partnerhochschule des Spitzensports bietet das HSZ ein Programm mit mehr als
100 verschiedenen Sportarten und 2.000 Kursen im Jahr. Die laufenden und geplanten
BaumaBnahmen (z.B. Umbau der Sportanlage Kénigshigel) werden das Angebot des HSZ
weiter ausbauen und die Standorte zu zentralen Anlaufstellen fir den Hochschul- und
Breitensport in Aachen machen. Die neuen Anlagen ermdglichen eine noch gréBere Vielfalt
an Sportkursen und -veranstaltungen und tragen dazu bei, das Sportangebot auch in
Zukunft auf hochstem Niveau zu halten.

Der Hochschulsport vereint Angebote zu Bewegung, Begegnung und Begeisterung, um die
koérperliche und mentale Gesundheit zu férdern und soziale Kontakte zu knlpfen. AuBerdem
steht die Férderung von Vielfalt und Integration im Fokus der MaBnahmen des HSZ. Durch
die Starkung interkultureller Verbindungen wird ein inklusives Umfeld geschaffen, das
Studierende und Beschaftigte unterschiedlicher Herkunft willkommen heif3t und vereint.
Zudem wird die Identifikation der Studierenden und Beschaftigten mit den Aachener
Hochschulen als attraktivem, modernem Bildungs- und Forschungsstandort gestarkt.

Das HSZ arbeitet eng mit dem Sportreferat und der Steuerungsgruppe der RWTH sowie
anderen Gremien der Hochschulen zusammen, um sowohl die sportlichen Programme als
auch die bauliche Infrastruktur der Sportstatten kontinuierlich weiterzuentwickeln.

Die Arbeitskultur am HSZ ist gepragt von Wertschatzung, Respekt und Innovationsfreude.
Ein bereichsubergreifender Austausch und effiziente digitale Kommunikationswege sind
wesentliche Bestandteile des Miteinanders. Flexible Arbeitsbedingungen sind im Rahmen
einer bestehenden Dienstvereinbarung maglich.

lhre Chance

Sind Sie bereit, in einem dynamischen Umfeld Verantwortung zu Ubernehmen und den
Hochschulsport der RWTH Aachen mit Ihrer Vision und Ihrem Engagement entscheidend zu
préagen?

Sie haben die Leidenschaft und die Fahigkeit, nicht nur innovative Sport- und
Bewegungsangebote zu gestalten, sondern auch ein Umfeld zu schaffen, das Vielfalt férdert,
interkulturelle Verbindungen stérkt und die Identifikation mit der RWTH als modernen
Bildungs- und Forschungsstandort unterstiitzt?

Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen!

lhr Profil

. Abgeschlossenes Hochschulstudium (Master oder vergleichbar), idealerweise mit
Schwerpunkt auf Sportmanagement / -wissenschaft

. Mehrjahrige Berufserfahrung in einer leitenden Position innerhalb des
Hochschulsports, in 6ffentlichen Einrichtungen oder vergleichbaren Organisationen

. Erfahrung in der strategischen Planung, Organisation und Weiterentwicklung von
Sport- und Bewegungsangeboten in Zusammenarbeit mit Gremien

. Erfahrung im Sportstattenmanagement (u.a. Konzeption und Umsetzung von
baulichen Entwicklungen)

. Fundierte Kenntnisse in der Qualitétssicherung sportbezogener Angebote

. Kooperativer und wertschatzender Fuhrungsstil sowie Erfahrung in der
Personalentwicklung und -planung

. Hohe kommunikative Kompetenz, Netzwerkfahigkeit und exzellente
Moderationsfahigkeiten, kombiniert mit Verhandlungsgeschick und
diplomatischem Auftreten

. Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

. Eigeninitiative, Kreativitat und strategisches Denken, mit einem Fokus auf



https://www.rwth-aachen.de/dsgvo-information-bewerbung
https://www.rwth-aachen.de/dsgvo-information-bewerbung

innovativen Anséatzen im Hochschulsport

Ausgepragte Fahigkeit, Organisationen als komplexe Systeme zu analysieren, zu
gestalten und zielgerichtete MaBnahmen abzuleiten

Sie verfligen Uber das ,Zertifikat Flhren“ des Center for Professional Leadership
(CPL) der RWTH bzw. sind bereit, das Zertifikat nach Beschaftigungsaufnahme zu
erwerben

lhre Aufgaben

Strategische Planung und Weiterentwicklung des Hochschulsportangebotes zur
Férderung einer gesundheitsorientierten und inklusiven Hochschulkultur
Koordination, Qualitdtssicherung und Organisation des Sportprogramms, sowie
Sonderveranstaltungen und Wettkampfe

FUhrung und Entwicklung des Teams, einschlieBlich Personalplanung und -
entwicklung

Budget- und Ressourcenmanagement, inklusive der Verwaltung und Controlling
des Haushalts

Planung, Initierung und Begleitung von baulichen MaBnahmen zur
Weiterentwicklung von Sportstétten

Netzwerk- und Schnittstellenmanagement, einschlieBllich der Zusammenarbeit mit
Gremien sowie internen und externen Partnern

Reprasentation und Interessenvertretung des Hochschulsports auf regionaler,
nationaler und internationaler Ebene

Offentlichkeitsarbeit und Kommunikation, um das Angebot und die Erfolge des
Hochschulsports zu prasentieren und die Sichtbarkeit zu erhéhen

Unser Angebot

Die Einstellung erfolgt im Beschéftigtenverhaltnis.

Die Stelle ist zum 01.02.2025 zu besetzen und unbefristet.
Es handelt sich um eine Vollzeitstelle.

Die Eingruppierung richtet sich nach dem TV-L.

Die Stelle ist bewertet mit EG 15 TV-L.
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