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Das Ziel der Bologna-S tudienreform, die Beschiftigungsfihigkeit zu starken, gebt einber mit der Forderung nach mebr Praxisbezug
im Studinm und insbesondere nach der 1V ermittlung von Schliisselkompetenzen. Dabei gebt es nicht um die Zuriickdringung
wissenschaftlicher Inhalte, sondern um deren Transfer in die Praxis.

In diesen Kontext ordnet sich das Projekt ,,Frankreichbezogene Arbeitsweltkompeten” des Frankreichzentrums der Universitat
des Saarlandes ein. Im Sommersemester 2008 vermittelte das Frankreichzentrum Studierenden Praktifumsstellen, die sich
thematisch in die von ihnen besuchten Lebrveranstaltungen eingliederten. Dazu wurden sechs 1 eranstaltungen verschiedener
Fachrichtungen ansgewiiblt, deren Lebrinhalte auf das Praktikumsprogramm abgestimmt wurden. Das Frankreichgentrum mit
seiner langjdbrigen Erfabrung in der Vermittlung von Praktika jibernabm in der Kooperation mit den verschiedenen Fachbereichen
die Aufgabe, nach geeigneten Praktikumsstellen zn suchen und die Studierenden anf die franzdsische Arbeitswelt vorzubereiten.

Nach Beendigung der Praktiknmsphase fand eine Evaluation statt. Aus dieser Evaluation, an der Firmen, Dozenten und
Praktikanten mitwirkten, ergeben sich Handlungsempfeblungen fiir die Zukunft, die abschlieend dargelegt werden.



